
263НАУЧНАЯ ЖИЗНЬ ИСЭПН ФНИСЦ РАН

XI САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ  
ЭКОНОМИЧЕСКИЙ КОНГРЕСС (СПЭК‑2026).

НАРОДОНАСЕЛЕНИЕ T. 29. № 2. 2026

XI САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ 
ЭКОНОМИЧЕСКИЙ КОНГРЕСС (СПЭК‑2026). СЕКЦИЯ 

«РОССИЙСКАЯ МОЛОДЁЖЬ КАК РЕСУРС СОЦИАЛЬНО-
ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ СТРАНЫ В УСЛОВИЯХ 

ТРАНСФОРМАЦИИ МИРОУСТРОЙСТВА»

 
DOI: 10.24412/1561-7785-2026-2-263-268
EDN: CRQRBJ

26  марта 2026  г. сотрудники ИСЭПН 
ФНИСЦ РАН выступили с докладами на за-
седании инициативной секции «Россий-
ская молодёжь как ресурс социально-
экономического развития страны в  усло-
виях трансформации мироустройства», ор-
ганизованной совместно ИСЭПН ФНИСЦ 
РАН, кафедрой социологии факультета со-
циальных наук и  массовых коммуникаций 
Финансового университета при Правитель-
стве РФ и  кафедрой социологии управле-
ния факультета государственного управ-
ления Московского государственного уни-
верситета имени М. В. Ломоносова в  рам-
ках работы XI  Санкт-Петербургского Меж-
дународного экономического конгресса 
(СПЭК‑2026) «Экономика России в  услови-
ях трансформации мироустройства и  пер-
спектив нооперехода». Модераторами вы-
ступили: О. А. Александрова, д. э. н., доцент, 
зам. директора по  научной работе, гл. н. с. 
ИСЭПН ФНИСЦ РАН, проф. кафедры социо-
логии Финансового университета при Пра-
вительстве РФ и Н. С. Григорьева, д.полит.н., 
проф., зав. кафедрой социологии управле-
ния факультета государственного управле-
ния МГУ имени М. В. Ломоносова. ИСЭПН 
ФНИСЦ РАН традиционно участвует в этом 
международном научном форуме, собираю-
щем специалистов различного профиля для 
обсуждения проблем и перспектив россий-
ской экономики. В разные годы, по иници-
ативе ИСЭПН ФНИСЦ РАН, и в сотрудниче-
стве с ведущими академическими институ-
тами и  вузами организовывались секции, 
посвящённые развитию человеческого по-
тенциала, работе отраслей общественного 
сектора экономики, поведению населения 
на  рынке труда и  в  сфере финансов. Меж-

дисциплинарный характер проблем, рас-
сматриваемых на организованных по ини-
циативе ИСЭПН ФНИСЦ РАН секциях, при-
влекает к участию в них специалистов в об-
ласти не только экономики, но  и  социоло-
гии, психологии, государственного управ-
ления, организации здравоохранения 
и других.

Начиная работу секции, О. А. Алексан-
дрова отметила, что россияне, родившиеся 
в начале XXI в., не только выбирают и осва-
ивают профессию, но и реализуются в сфе-
ре труда; а те, кто родился в 1990‑е гг., уже 
и сами становятся родителями. Именно ны-
нешним молодёжным генерациям предсто-
ит адаптироваться к  радикально изменя-
ющемуся миру и  переустраивать его. При 
этом на их пока ещё недолгий век уже при-
шлось немало экстраординарных событий, 
оказавших влияние на  экономику и  обще-
ство. Каковы на  этом фоне представления 
молодёжи о  современном мире? Чего она 
ожидает и на что рассчитывает? Что её во-
одушевляет и  что беспокоит? Какие риски 
для здоровья несёт современное мироу-
стройство? Каковы адаптационные прак-
тики и инновационный потенциал молодё-
жи? Поиску ответов на эти и другие вопро-
сы была посвящена работа секции.

М. Б. Буланова, д.социол.н., проф., гл. н. с. 
Центра социологии молодёжи ИС ФНИСЦ 
РАН в  докладе «NEET-молодёжь: возмож-
на ли интеграция в сферу труда?» затрону-
ла тему занятости и проблем трудоустрой-
ства молодёжи. Спикер отметила, что ещё 
в  2010  г. Евростат разработал стандарти-
зированное определение NEET-молодё-
жи: «молодые люди, безработные или эко-
номически неактивные, которые не учатся 



264 SCIENTIFIC LIFE AT ISESP FCTAS RAS

XI SAINT PETERSBURG INTERNATIONAL  
ECONOMIC CONGRESS (SPEC‑2026) 

POPULATION. VOL. 29. NO. 2. 2026

и не проходят профессиональную подготов-
ку или переподготовку». В России к 2022 г. 
таковых было 12%, а  в  2025  г. — ​16–18%, 
и  среди причин попадания в  эту катего-
рию выделяются: семейные обстоятельства, 
личностные особенности, психоэмоцио-
нальные состояния, социальная ситуация. 
Многие молодые люди не умеют адаптиро-
ваться к реальным условиям труда, а в усло-
виях постоянной нестабильности и высокой 
конкуренции предпочитают отказ от  уси-
лий — ​социальную апатию. В  силу этого 
группа NEET-молодёжи (несмотря на неод-
нородность) имеет общую черту: при боль-
ших потребностях эта часть молодёжи, как 
правило, не имеет ни материальных, ни ду-
ховных возможностей для их полной реа-
лизации. Относительно высокая доля мо-
лодёжи, относящаяся к  рассматриваемой 
категории, вызывает тревогу: в  экономи-
ке — ​это риски роста безработицы, сниже-
ние налоговых поступлений, увеличение 
затрат на  социальную поддержку; в  обра-
зовании — ​деквалификация, незаинтересо-
ванность в развитии профессиональных на-
выков, депрофессионализация. Докладчик 
обозначила необходимость в  сегодняшней 
ситуации совместных действий государства 
и  общественных организаций, а  наиболее 
вероятными каналами интеграции рассма-
триваемой группы молодёжи в сферу труда 
назвала нестандартную и/или непостоян-
ную трудовую занятость, при том, что само-
занятость и  предпринимательство непри-
емлемы для NEET-молодёжи.

Н. Н. Покровская, д.соц.н., к. э. н., проф., 
проф. кафедры инновационного менед-
жмента Санкт-Петербургского государ-
ственного электротехнического универси-
тета «ЛЭТИ» имени В. И. Ульянова (Лени-
на); проф. Высшей школы медиакоммуни-
каций и  связей с  общественностью Санкт-
Петербургского Политехнического универ-
ситета Петра Великого в  докладе на  тему 
«Модели трудового поведения молодёжи 
и адаптационные стратегии и практики ра-
ботодателей» представила результаты со-
циологических исследований молодёжи 
и их работодателей, в которых было выяв-
лено социальное позиционирование «зу-

меров». Обнаружены значительные рас-
хождения в  понимании трудовой деятель-
ности и  интерпретации трудовых отноше-
ний между поколениями, а также основные 
отличия в  мотивах поколений работников, 
в ожиданиях и запросах молодых сотрудни-
ков. В первую очередь, это касается воспри-
ятия рабочего времени и  чёткости постав-
ленных задач, понимания ценности труда, 
общей картины мира и  оценочных сужде-
ний, способов адаптации, статусно-ролевой 
структуры общества. Спикером выделены 
инструменты и  процедуры, которые могут 
помочь работодателям вовлечь «зумеров» 
в трудовые процессы с позиций осмыслен-
ного участия в  сетевых формах создания 
«добавленной ценности».

В  выступлении на  тему «Социально-
экономическое развитие как элемент цен-
ностных нарративов системы высшего об-
разования» А. А. Костикова, зав. кафедрой 
философии языка и  коммуникации фило-
софского факультета МГУ имени М. В. Ло-
моносова, к.филос.н., доцент, подчеркну-
ла, что «поколенческий» методологиче-
ский подход к  характеристике сформиро-
ванных в  обществе ценностей часто при-
водит к путанице в понимании самих этих 
ценностей. Между тем, проблемы, касаю-
щиеся функционирования современной си-
стемы высшего образования, остаются об-
щими для представителей всех возрастов; 
и, как существующие, так и вновь возника-
ющие угрозы важно рассматривать с точки 
зрения их воздействия на ценностные уста-
новки всех граждан страны. В докладе были 
выделены ценностные нарративы, связан-
ные с  проблемами цифровизации во  всех 
сферах жизни (в первую очередь, в системе 
высшего образования) и  изменения уров-
ня доверия в  обществе. А. А. Костикова от-
метила, что ценностные установки населе-
ния, напрямую воздействующие на модели 
поведения человека, детерминированы не-
равенством в уровне и качестве жизни, до-
ступности профессионального образования 
для разных слоёв общества, степенью раз-
витости социальной инфраструктуры.

Дискуссия, посвящённая вопросам раз-
вития высшего образования в  России, на-
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шла отражение в  докладе О. Е. Рязновой, 
д. э. н., проф. кафедры экономической тео-
рии Московского государственного инсти-
тута международных отношений МИД Рос-
сии на тему «ИИ-зация науки и высшего об-
разования в  условиях нооперехода». Спи-
кер, обозначив основные направления при-
менения ИИ в  образовании и  перечислив 
законодательные международные доку-
менты и юридические акты России, регули-
рующие использование ИИ, затронула про-
блему: как направить силу ИИ не на пода-
вление, а на расширение человеческого по-
тенциала, прежде всего, молодёжи. О. Е. Ря-
занова продемонстрировала позитивные 
(автоматизация задач при поиске и анали-
зе информации, экономия времени, мгно-
венная обратная связь, прогнозирование 
успеваемости, расширение сотрудничества) 
и негативные стороны (чрезмерная зависи-
мость от  ИИ-систем, непрозрачность про-
цессов принятия решений, снижение каче-
ства подготовки, проблема разрыва в досту-
пе к образовательным технологиям) от вне-
дрения ИИ в образование. Что же касается 
сферы науки, то к положительным явлени-
ям от внедрения ИИ докладчик отнесла ав-
томатизацию поиска информации, анали-
за изображений, рекомендации по улучше-
нию текста, а к отрицательным — ​предвзя-
тость данных, зависимость от качества дан-
ных, риски утечки информации.

А. Г. Тюриков, д.соц.н., проф., зав. кафе-
дрой социологии Финансового университе-
та при Правительстве РФ в докладе: «Дол-
госрочные сбережения российской молодё-
жи: горизонт планирования, включённость, 
проблемы и  перспективы» представил ре-
зультаты социологического исследования, 
посвящённого существующим угрозам 
в  сфере долгосрочных сбережений (ДПС) 
и  пенсионного обеспечения (ПДС) в  Рос-
сии. В докладе отмечалось, что у опрошен-
ной молодёжи отсутствуют навыки оцен-
ки выгод и рисков финансовых продуктов, 
связанных с формированием долгосрочных 
сбережений, что усиливает их недоверие 
к  подобным финансовым инструментам. 
Выяснилось, что в  восприятии представи-
телей всех возрастов наблюдается скепсис 

относительно характеристик добровольно-
го пенсионного страхования («рискованно», 
«невыгодно», «не защищает от инфляции»). 
Сделан вывод: интегрирующей угрозой для 
экономической безопасности и устойчиво-
го развития РФ является слабая вовлечён-
ность молодёжи в  институциональные ин-
струменты формирования долгосрочных, 
в том числе, пенсионных сбережений. Сре-
ди причин низкого уровня вовлечённости 
спикер назвал негативный опыт старших 
поколений в семье и короткий горизонт фи-
нансового планирования (отсутствие заин-
тересованности в  долгосрочных накопле-
ниях), а  среди рекомендаций для государ-
ства — ​необходимость увеличения инфор-
мационной поддержки и повышения уров-
ня финансовой грамотности и  экономиче-
ской культуры молодёжи.

В  докладе «Экономическая культура го-
родской молодёжи как фактор развития 
национальной экономики» Д. И. Марков, к.
соц.н., преподаватель кафедры социологии 
Финансового университета при Правитель-
стве РФ подвёл итоги социологического ис-
следования (2022–2024  гг.), посвящённого 
выявлению перспектив формирования про-
дуктивных установок и  моделей экономи-
ческого поведения представителей молодо-
го поколения. Было показано, что большин-
ство (80%) опрошенной городской моло-
дёжи декларировали абсолютную для себя 
неприемлемость тех видов экономической 
деятельности, которые требуют серьезно-
го нарушения закона. Однако, при нали-
чии «особых» обстоятельств почти каждый 
второй респондент готов прибегнуть как 
к практикам, противоречащим моральным 
устоям (41%), так и к тем, которые нарушают 
закон незначительно, и пользуются опреде-
лённой популярностью в  обществе (44%). 
Спикером выделены 4 группы причин для 
нарушения норм морали и  закона в  эко-
номической деятельности с  точки зрения 
молодёжи: экзистенциальные, ценностно-
нормативные, материальные, социально-
подталкивающие. В  зависимости от  при-
чин для нарушения норм морали и  права 
молодёжную аудиторию Д. И. Марков раз-
делил по уровням «условности» моральных 
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(кластерная модель 1) и нормативных уста-
новок (кластерная модель 2). Кроме того, 
была выделена связь (хотя и  нелинейная) 
между уровнем образования и условностью 
моральных установок. Докладчик подчер-
кнул, что поведение и установки сегодняш-
ней молодёжи — ​проекция установок стар-
шего поколения, наложенных на  текущую 
не просто экономически, а уже экзистенци-
ально неопределённую ситуацию.

Е. И. Борковская, ассистент кафедры мас-
совых коммуникаций и  медиабизнеса фа-
культета социальных наук и массовых ком-
муникаций Финансового университета при 
Правительстве РФ выступила с  докладом 
на  тему: «Молодёжь как ключевая аудито-
рия и драйвер экономики совместного по-
требления: кейс Москвы», в котором отме-
тила, что ключевым фактором развития 
совместных форм потребления выступают 
цифровые технологии, позволяющие ко-
ординировать действия людей и организа-
ций: тех, кто имеет те или иные потребно-
сти, и тех, кто имеет возможность их удов-
летворить. Спикер подчеркнула, что ос-
новным драйвером «шеринг-экономики» 
является молодёжь, и  выделила 2 моде-
ли — ​базирующуюся на получении доступа 
к  некому ресурсу (каршеринг, кикшеринг 
и др.) и  собственно совместного потребле-
ния (карпулинг, коливинг и  др.). Е. И. Бор-
ковская разделила предпосылки возникно-
вения экономики совместного потребления 
(ЭСП) на  экономические, технологические, 
социокультурные, а  сферы распростра-
нения ЭСП на  жилищную, транспортную 
и  финансовую. В докладе были приведены 
результаты авторского социологического 
опроса москвичей, и, в частности, было от-
мечено, что с помощью коливинга 29% мо-
лодых столичных жителей готовы решать 
свои жилищные проблемы; 47% опрошен-
ных выделяют преимущества транспорт-
ных форм ЭСП (экономия средств по срав-
нению с  содержанием собственного авто-
мобиля); 30% респондентов готовы рассмо-
треть краудлендинг, как способ накопления 
денежных средств в будущем.

Руководитель Центра экономической те-
ории социального сектора Института эко-

номики РАН, д. э. н. Т. В. Чубарова в  высту-
плении на тему «Охрана здоровья молодого 
поколения: задачи и решения» обозначила 
проблему отсутствия отражения вопросов 
охраны здоровья молодёжи России в  зако-
нодательных документах (в  законе «О  мо-
лодёжной политике», «Стратегии развития 
молодёжной политики в  Российской Феде-
рации на период до 2030 года», региональ-
ных законах). Были представлены стати-
стические данные о  наличии хронических 
заболеваний, самооценке состояния здо-
ровья молодёжи, численности инвалидов, 
причин необращения в медицинские орга-
низации при наличии потребности в меди-
цинской помощи, «тревоги неопределён-
ного будущего». Среди факторов здоровья 
были выделены социально-экономические, 
поведенческие, индивидуальные, а  также 
представлена модель их взаимовлияния. 
Докладчиком обозначены программы про-
движения здоровья, основанные на  соче-
тании трёх типов стратегий работы: с кон-
кретными проблемами (курением, алкого-
лизмом и др.); с отдельными группами на-
селения и их специфическими потребностя-
ми (дети, пожилые, мигранты и др.); в кон-
кретных местах жизнедеятельности людей 
(семья, школа, работа, местное сообщество).

А. В. Ярашева, д. э. н., проф., проф. РАН, 
зав. лабораторией исследования поведен-
ческой экономики ИСЭПН ФНИСЦ РАН 
в  своём выступлении «Современные гад-
жеты и  здоровье молодёжи: возможности 
и  риски использования», обратила внима-
ние на негативные последствия чрезмерно-
го и  бесконтрольного использования элек-
тронных устройств (телефона, компьюте-
ра, планшета и др.) на физическое и психо-
эмоциональное здоровье молодёжи. В  до-
кладе были представлены разные научные 
подходы к  классификации вреда, наноси-
мого цифровыми устройствами на  здоро-
вье молодёжи: по воздействию на физиче-
ское и  психологическое здоровье; по  ор-
ганам человека (зрение, слух, мозг, позво-
ночник и  его отдельные сегменты и  др.) 
испытывающим негативные последствия; 
по  типу гаджетов (мобильный телефон/
смартфон, компьютер, планшет, телевизор). 
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Спикер подчеркнула, что наибольшей угро-
зе подвержены глаза и мозг молодых людей, 
бесконтрольно использующих цифровые 
устройства (буквально «спящих в  обнимку 
с  телефоном»). В  докладе отмечалось, что 
по всему миру, по утверждению офтальмо-
логов, распространяется настоящая панде-
мия миопии, от которой, например, в Япо-
нии страдает 86% молодёжи (в  России — ​
46% молодёжи). У подростков разных стран 
миопия, вызванная чрезмерным исполь-
зованием цифровых устройств (в  первую 
очередь, телефона), выявлена среди детей 
(5–12 лет) и подростков (13–19 лет) в сред-
нем в  30,5% случаев (прогноз к  2050  г. — ​
40%). Отмечался и  вред электромагнитно-
го поля на деятельность мозга и появление 
синдромов раздражительности, повышен-
ной утомляемости, нарушения сна и памя-
ти, головокружения, периодических болей 
в  сердце и  др. На  основе систематизации 
факторов негативного влияния гаджетов 
на  здоровье молодёжи А. В. Ярашева пред-
ставила рекомендации по сокращению вре-
да от  использования цифровых устройств: 
для системы образования, для родителей 
детей/подростков, для самих представите-
лей молодёжи, для органов здравоохране-
ния, работодателей и государства.

В  докладе «Концепт клиентоцентрич-
ности для молодёжи: аспектность реали-
зации» Г. К. Лапушинская, д. э. н., к.ф-м.н., 
проф., зав. кафедрой государственного 
управления Тверского государственного 
университета сообщила, что в рамках феде-
рального проекта «Государство для людей» 
принята «Декларация принципов клиенто-
центричности». Спикер отметила, что в ус-
ловиях роста уровня конкуренции за ресур-
сы на  первый план выходят факторы, уве-
личивающие конкурентоспособность тер-
риторий, среди которых особую значимость 
приобретают нематериальные ресурсы тер-
риториального развития (человеческие, ин-
теллектуальные, социальные, репутаци-
онные). При этом было подчёркнуто, что 
и клиентоцентричность должна иметь свои 
границы, которые определяются заданным 
правовым полем и выбранными целевыми 
ориентирами развития. В докладе выделе-

ны составные, безусловно, взаимосвязан-
ные элементы институционального дове-
рия, имеющего особое значение для моло-
дёжи: эмоциональное доверие, рациональ-
ное доверие и доверие, основанное на  по-
ложительном опыте. В  рамках модели вы-
страивания доверия Г. К. Лапушинская обо-
значила три особенности: доверие понима-
ния (обезличенное, имеющее отношение 
к  официально установленным правилам), 
доверие принятия (к организациям и «про-
дуктам»), доверие разделения ценност-
ных установок (безболезненное вступление 
во взаимодействие с различными экономи-
ческими субъектами).

Н. С. Григорьева д.полит.н., проф., зав. 
кафедрой социологии управления факуль-
тета государственного управления МГУ 
имени М. В. Ломоносова в  своём выступле-
нии на тему «Жизненные и семейные стра-
тегии студенческой молодёжи в  контексте 
задач социально-экономического разви-
тия России» сравнила результаты исследо-
ваний 2008 и 2019 годов. В обоих из них вы-
явились приоритеты студентов в семейных 
траекториях: партнёрская модель брачных 
отношений, самореализация и  материаль-
ное благополучие, любовь, как основа се-
мьи при повышении симпатий к незареги-
стрированному браку. Спикер выделила от-
веты на вопрос о предпочтительном коли-
честве планируемых детей. Одного ребён-
ка хотели родить и в 2008 г., и в 2019 г. оди-
наково — ​16%, а  двоих — ​в  2008  г. — ​64%, 
в  2019  г. — ​50%; троих детей — ​18% и  38%, 
соответственно. Исследования жизненных 
стратегий показали: 1)  усиление экономи-
ческой поляризации молодёжи, проявляю-
щейся в росте как благополучных, так и уяз-
вимых групп; 2)  ориентацию на  стабиль-
ность, способствующую выбору гаранти-
рованных источников дохода; 3)  наличие 
прагматических установок на  самореали-
зацию (стремление к самореализации кор-
релирует с предпринимательской активно-
стью и диверсификацией доходов); 4) пре-
обладание в  младших возрастных группах 
(14–23 года) зависимости от семьи и ориен-
тации на гибкие, часто неформальные фор-
мы занятости, а в старших (30–35 лет) груп-
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пах — ​стабилизация трудовых траекторий, 
накопление имущества и  рост кредитной 
нагрузки; 5)  гендерные особенности: де-
вушки чаще выступают ключевыми агента-
ми в вопросах приобретения жилья и теку-
щего потребления, а  юноши — ​в  вопросах 
мобильности и более рискованных финан-
совых стратегий.

Доклад О. А. Александровой, д. э. н., до-
цента, гл. н. с., зам. директора по  научной 
работе ИСЭПН ФНИСЦ РАН, проф. кафе-
дры социологии Финансового университе-
та при Правительстве РФ был посвящён со-
циальным и  экономическим детерминан-
там готовности молодёжи работать в  сфе-
ре науки. В  современном мире уровень 
развития науки определяет перспективы 
социально-экономического развития стра-
ны и  национальную безопасность, а,  в  ко-
нечном счёте, уровень и  качество жизни 
её граждан. В  свою очередь развитие нау-
ки детерминируется её кадровым потен-
циалом, в  том числе притоком в  неё мо-
лодых талантливых специалистов. В  то  же 
время, в  последние десятилетия россий-
ская наука переживает не лучшие времена, 
что обусловлено, помимо прочего, сниже-
нием привлекательности научной деятель-
ности для современной российской моло-
дёжи. Далее в докладе были представлены 
результаты социологического исследова-
ния (2024), представляющего собой массо-
вый (анкетный) опрос двух групп респон-
дентов: студентов Финуниверситета при 
Правительстве РФ, опрошенных на  осно-
ве случайной выборки и,  соответственно, 
как имеющих опыт научной деятельности 
в процессе обучения, так и не вовлечённых 
в  научно-исследовательскую деятельность 
вуза, и  студентов различных московских 
вузов (МГУ имени М. В. Ломоносова, РЭУ 
имени Г. В. Плеханова, МГТУ имени Н. В. Ба-
умана), вовлечённых в  научную деятель-
ность, а также активно участвующих в рабо-
те студенческих научных обществ (направ-
ленная выборка). На основе сравнительно-
го анализа двух опрошенных групп были 
рассмотрены такие вопросы как в  целом 
уровень интереса студенческой молодёжи 
к  науке, представления о  ситуации в  рос-

сийской науке, её месте в мировом научно-
технологическом развитии; наличие опыта 
собственной научной деятельности (в  чём 
заключался, как оценивается, какие поло-
жительные и  негативные аспекты отме-
чены), готовность работать в  сфере науки 
по окончании вуза (какие видятся стимулы 
и барьеры), представления о том, что следу-
ет делать вузам и государству для повыше-
ния интереса молодёжи к  участию в  науч-
ной деятельности.

Актуальность затронутых в  докладах 
проблем, новизна эмпирической информа-
ции вызывала у участников Секции серьёз-
ный интерес, что выражалось в их активной 
реакции в  виде многочисленных вопросов 
к  докладчикам и  содержательных реплик. 
Подводя итог работы Секции, её модерато-
ры подчеркнули, что масштаб и обществен-
ная значимость рассмотренных дискусси-
онных вопросов, активность их обсужде-
ния предопределяют продолжение иссле-
дований по  обозначенным направлениям 
и важность обмена результатами на других 
дискуссионных площадках в будущем.
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